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USEFS Regulament privind organizarea si desf&§urarea stagiului de practica
(formare profesionala continua a adulfilor)

I. DISPOZITII GENERALE

1.1. Prezentul Regulament stabile§te cadrul normativ privind organizarea §i desfa§urarea 

stagiului de practica, formare profesionala continua (studii de recalificare), in cadrul Universita^ii 

de Stat de Educate Fizica §i Sport (in continuare - USEFS).

1.2. Stagiul de practica constituie о parte integranta (obligatorie) a procesului educational 

§i se realizeaza in scopul aprofundarii cuno§tin{elor teoretice acumulate de catre student pe 

parcursul studiilor, formarii §i dezvoltarii competen^elor stabilite prin Cadrul National al 

Calificarilor. Fiind un element principal al procesului educational §i al activita^ii profesionale, 

stagiul de practica asigura §i acumularea experien^ei profesionale.

1.3. Responsabilitatea organizarii §i desfa§urarii stagiului de practica a studenjilor revine: 

la nivelul universita^ii - prorectorului pentru activitatea didactica; la nivelul Departamentului 

Formare Profesionala Continua (in continuare - DFPC) - §efului acestuia, desemnat sa 

coordoneze practica studen$ilor; la nivelul departamentelor -  responsabililor/conducatorilor 

stagiului de practica pentru fiecare specializare/program de studiu.

1.4. Conducatorii stagiului de practica sunt numi^i la nivel de departamente §i reconfirma{i 

la inceputul fiecarui an universitar de catre Consiliul faculta^ii.

1.5. Departamentele de specialitate vor elabora §i aproba programele pentru stagiul de 

practica, care vor intruni urmatoarele condi^ii:

a) vor prevedea instruirea practica continua a studen^ilor la specialitatea respectiva,

b) vor stabili sistemul de competence, in conformitate cu finalita^ile educationale pentru 

specialistul domeniului respectiv;

c) vor fi flexibile §i adaptate la cerin^ele actualizate ale transferului de informa^e catre 

Studen^i, in corela|ie cu necesita^ile de pe pia{a forfei de munca;

d) vor fi, in func^ie de necesitate, coordonate cu organele centrale de specialitate, cu 

institutiile de invatamant preuniversitar, precum §i cu institutiile extra§colare cu profil 

sportiv §i organizatiile sportive.

1.6. Stagiul de practica in cadrul studiilor de recalificare in domeniile §tiinte ale educatiei 

§i §tiinte ale sportului se realizeaza in institutiile de invatamant preuniversitar, precum §i in 

institutiile extra^colare cu profil sportiv §i organizatiile sportive (in continuare -  institutii de 

realizare a stagiului de practica), identificate de catre USEFS in cadrul parteneriatului 

educational.

1.7. Stagiul de practica in cadrul studiilor de recalificare se axeaza, in temei, pe:

a) activitatea de cunoa§tere general a a institutiei in care este repartizat studentul;
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U S E F S  . Regulament privind organizarea §i desf&§urarea stagiului de practicS
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b) ac tiv ity  de observajie §i analiza a proceselor func^ionale, sub indrumarea 

coordonatorilor (mentorilor) din partea institutiei de realizare a stagiului de practica;

c) colectarea informajiei in scopul elaborarii tezei de recalificare;

d) elaborarea setului de documente prestabilite §i a raportului privind stagiul de practica.

II. ORGANIZAREA §1 DESFA$URAREA STAGIULUI DE PRACTICA

2.1. Stagiul de practica al studenjilor, durata §i perioada de desfa§urare sunt prevazute In 

planurile de mva{amant pentru fiecare specialitate separat, avand obiective §i finalita|i specifice, 

reflectate in curriculumul elaborat de catre DFPC, pe specialitap/specializari.

2.2. In procesul realizarii practicii de specialitate, studen^ii se familiarizeaza cu directiile 

de baza ale viitoarei speciality , dezvoltand competentele profesionale. Acest tip de practica se 

realizeaza in institu^ii de Tnvajamant preuniversitar, §coli §i cluburi sportive.

2.3. Stagiul de practica la studiile de recalificare se realizeaza separat de orele teoretice §i 

constituie, in medie, 4 saptamani -  150 ore -  5 credite.

2.4. USEFS va selecta institutiile de realizare a stagiului de practica, din cele identificate in 

cadrul parteneriatului educational. Studentii angajati in campul muncii pot desfa§ura stagiul de 

practica in institutia in care activeaza.

2.5. Pentru organizarea stagiului de practica in institutiile de invatamant preuniversitar, 

precum §i institutiile cu profil sportiv, USEFS va incheia contracte de colaborare nemijlocit cu 

conducerea administrajiei acestora, prin care vor stabili ordinea §i restric^iile vizand desfa§urarea 

stagiului de practica (Anexa 1).

2.6. Condijiile de desfa§urare §i durata stagiului de practica se determina de catre U S E F S , 

de comun acord cu institutia in care se va realiza practica.

2.7. Studentii-stagiari se prezinta la locul de desfa^urare a stagiului de practica cu  e x tra su l 

din ordinul USEFS referitor la repartizarea la stagiul de practica, eliberat de DFPC, indicandu-se 

numele, prenumele studentului-stagiar, numarul ordinului de repartizare la stagiu, perioada §i 

institutia de realizare a stagiului de practica.

2.8. Termenele, etapele, locul de desfa§urare a practicii sunt stabilite de catre USEFS in 

corespundere cu specializarea studen^ilor, adecvata planurilor de invatamant (calendarului 

universitar/graficului procesului de studii), {inand cont de capacitate  institutiei in care urmeaza 

sa se desfa§oare stagiul de practica.
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III. EV ALU AREA STAGIULUI DE PRACTICA

3.1. Evaluarea stagiului de practica se realizeaza atat in perioada desfa§urarii, cat §i la 

etapa finala a acestuia.

3.2. Evaluarea curenta, pe durata practicii, se efectueaza de catre conducatorul stagiului de 

practica §i reprezentantii institutiei in cadrul careia se desfa§oara, luand in considerare 

participarea studentului la activitatile programate §i gradul dezvoltarii competentelor 

profesionale ale acestuia.

3.3. Evaluarea finala in cadrul stagiului de practica presupune aprecierea cu note, de catre

о comisie creata de structura responsabila, {inand cont de referin^ele coordonatorului din partea 

institutiei de desfa§urare a practicii privind: activitatea stagiarului, calitatea sus^inerii publice a 

raportului, rezultatele realizarii sarcinii individuale, aprecierea efectuata de conducatorul 

stagiului de practica. Criteriile de apreciere a stagiului de practica sunt elaborare §i aprobate prin 

reglementari interne ale USEFS.

3.4. Stagiul de practica sunt parte a sesiunii respective de examinare, fiind evaluat cu 

calificativele: admis sau respins.

3.5. Bilantul stagiului de practica se efectueaza in cadrul conferinjelor, seminarelor, 

dezbaterilor, expozi^iilor de totalizare etc., organizate in cadrul DFPC.

3.6. Studen^ii, care nu au realizat integral programul stagiului de practica, nu sunt admi§i la 

sus^inerea evaluarii finale a studiilor de recalificare.

3.7. Portofoliul didactic al stagiarului, elaborat pe parcursul desfa§urarii practicii, va 

include:

a) foaia de titlu;

b) ordinul in conformitate cu care studentul realizeaza stagiul de practica;

c) contractul privind organizarea stagiului de practica;

d) locul desfa§urarii stagiului de practica;

e) date referitoare la institutia in care se realizeaza stagiul de practica (statutul, structura ?i 

organizarea activita^ii institutiei, date istorico-cronologice, aparatul administrativ, 

eviden^a contabila);

f) perioada desfa§urarii stagiului de practica conform calendarului universitar;

g) eviden|a activitaplor desfa§urate in fiecare zi (caiet de practica);

h) formular de evaluare a studentului practicant completat de conducatorul stagiului de 

practica (Anexa 2);

i) raport de autoevaluare a activitajii studentului practicant (Anexa 3).

j) CD cu poze/video de pe parcursul activita^ilor de practica a studenului.
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IV. CADRELE DIDACTICE, COORDONATORII, CONDUCATORII STAGIULUI 

DE PRACTICA

4.1. Procesul de organizare §i desfa§urare a stagiului de practica este monitorizat de catre 

DFPC §i speciali§tii desemnati pentru activitatea respectiva din cadrul departamentelor de 

specialitate.

4.2. In calitate de coordonator al stagiului de practica, sunt desemnate cadrele didactice 

titulare, cu experien^a recunoscuta in domeniul respectiv de formare profesionala continua. 

Remunerarea activitatii de monitorizare a stagiului de practica se efectueaza in conformitate cu 

prevederile legale in vigoare.

4.3. Conducatorul stagiului de practica de comun acord cu reprezentantii institutiilor de 

invatamant stabilesc subiectele sarcinilor individuale, organizeaza §i supravegheaza nemijlocit 

practica la specialitatea respectiva, asigurand conditiile necesare pentru activitafile proiectate.

4.4. Conducatorul stagiului de practica:

a) £ine cursuri §i seminare, realizeaza diferite ac tiv ity  educaponale cu caracter 

demonstrativ, acorda consulta^ii, asisten^a fiecarui student monitorizat;

b) participa la repartizarea student lor la stagiul de practica;

c) verifica condifiile, asigurand respectarea termenelor §i realizarea con^inutului practicii;

d) stabile§te rela^iile cu coordonatorii din institutiile de realizare a stagiului de practica §i, in 

comun, elaboreaza programul de lucru pentru fiecare etapa a acestuia;

e) impreuna cu coordonatorul stagiului de practica din institutia de invatamant 

preuniversitar/§coala sportiva/organizatie cu profil sportiv, evalueaza activitatea fiecarui 

student/stagiar;

f) este responsabil de respectarea normelor securita^ii muncii de catre studen^i;

g) acorda consultant metodica studenplor stagiari in vederea realizarii programului de 

practica.

h) evalueaza portofoliul stagiului de practica in conformitate cu Grila de evaluare a 

portofoliului de practica (Anexa 4).

4.5. Responsabilitatile institutiilor in care se realizeaza stagiul de practica vizeaza:

a) organizarea stagiului de practica in corespundere cu prezentul Regulament §i programul 

acestuia;

b) crearea condi^iilor optime pentru desfa§urarea eficienta a stagiului;

c) asigurarea accesului stagiarilor la fondul de literatura de specialitate de care dispun, 

diverse proiecte de dezvoltare, alte materiale, la utilajul §i echipamentele 

corespunzatoare, in conformitate cu programul stagiului;

Regulament privind organizarea §i desfS^urarea stagiului de practice
(formare profesionalS. continua a aduljilor)
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U S E F S

d) efectuarea instructajului stagiarilor in probleme de securitate a muncii;

e) respectarea termenelor de efectuare a stagiului;

f) realizarea controlului privind respectarea de catre studen^ii-stagiari a Regulamentului 

intern al institutiei;

g) evaluarea gradului de dezvoltare a competenjelor profesionale ale stagiarului, precum §i 

comportamentul §i modalitatea de integrare a acestuia in activitatea institufiei respective.

4.6. Managerul institufiei de invatamant va desemna coordonatorii/mentorii stagiului de 

practica din randul speciali§tilor de inalta calificare §i cu experienja in domeniu. Remunerarea 

muncii coordonatorului stagiului de practica se efectueaza conform actelor normative in vigoare.

V. STUDENJH

5.1. Studenjii-stagiari au dreptul:

a) sa aleaga institu|ia de efectuare a stagiului de practica din numarul institutiilor cu care 

sunt incheiate contractele respective;

b) sa solicite recunoa§terea voluntariatului prestat optional, in acela§i timp sau consecutiv, 

in una sau mai multe institufii gazda, cu care USEFS a incheiat acord de colaborare, drept 

stagiu de practica;

c) sa pretinda la condifii corespunzatoare la locul de desfa§urare a stagiului de practica (de 

munca), dotare cu utilaj, materiale, literatura etc.;

d) sa solicite §i sa obfina explicafii, consultari privind confinutul §i programul practicii;

e) sa execute numai operajiunile §i lucrarile prevazute in programul de practica;

f) sa intervina cu propuneri vizand organizarea §i desfa§urarea stagiului de practica.

5.2. Studenpi stagiari sunt obligati:

a) sa asiste, in perioada stagiului de practica, la numarul de ore conform planului de 

invatamant;

b) sa consemneze intreaga lor activitate in Portofoliul didactic al stagiarului §i sa-1 prezinte 

coordonatorului §i a conducatorului de practica, in termenele prestabilite;

c) sa elaboreze §i sa prezinte raportul privind realizarea programului stagiului de practica;

d) sa desfasoare stagiul de practica in stricta conformitate cu cerintele programului §i a 

Regulamentului intern al institutiei gazde;

e) sa execute dispozijiile §i recomandarile conducatorilor stagiului, sa respecte prevederile 

Regulamentului intern §i condifiile de securitate a muncii, conform cerinfelor specifice 

institutiei de realizare a stagiului de practica.

Regulament privind organizarea §i desf&§urarea stagiului de practica
(formare profesionaia continua a adultilor)
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VI. DISPOZIJH FINALE

6.1. Studentul care nu a realizat programul stagiului de practica din motive intemeiate, are 

posibilitate sa-1 desfa^oare in lunile ulterioare ale semestrului 3-4 de studii.

6.2. Studen^ii care nu au realizat integral planul de inva^amant §i nu au otyinut creditele 

aferente tuturor unita^ilor de curs/modulelor obligatorii §i opponale, precum §i a stagiului de 

practica, nu sunt admi§i la susjinerea tezei de recalificare profesionala.

6.3. Prezentul Regulament intra in vigoare din data aprobarii de catre Senatul USEFS

Regulament privind organizarea §i desfSsurarea stagiului de practica
(formare profesionalS continua a adulfilor)
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U SE FS Regulament privind organizarea §i desfS^urarea stagiului de practica
(formare profesionala continua a adultilor)

M inisterul E ducafiei §i C ercetarii al R epublicii M oldova  
U niversitatea de Stat de E ducafie F izica §i Sport

A nexa 1

C O N T R A C T
privind organizarea §i desfa$urarea stagiului de practica a studenfilor

(studii de recalificare)
Prezentul contract se incheie intre:
U n iversitatea de Stat de E ducafie F izica  §i Sport, denum ita in continuare Organizator de practica,
rep rezen tata  d e _________________________________, care ac |ioneaza  in baza statu tului,
Institutia-baza de realizare a stagiu lu i de practica _________________________________________ ,
denum ita  in continuare Partener de practica, reprezentata de_______________________________________,

(numele si funcjia)
care acfioneaza in baza _____________________________________________________________________  §i
Studentul ____________________________________ , denum it in continuare Practicant, inscris in anul
u n iv e rs ita r________ la studii de rec a lif ica re ______________________________ , specialita tea_____________
____________________ g ru p a _________
A rt. 1. O biectu l C ontractului
Prezentul C ontract reglem enteaza relajiile dintre Par^i ce fin de organizarea §i desfa§urarea stagiului de 
practica  pentru  consolidarea cuno§tinfelor teoretice §i form area ab ilita tilo r Practicantului, in vederea 
aplicarii acestora in activitate.
Art. 2. S tatutu l Practicantului
Practicantul ram ane, pe toata  durata stagiului de p re gat ire practica, student al O rgan izatorului de practica. 
Art. 3. T ipu l, durata §i perioada desfa§urarii stagiului de practica
3.1 . T ipul stagiului de p ra c tic a ___________________________________
3.2 Stagiului de practica va avea durata d e _______________________
3.3. P erioada desfa?urarii stagiului de p ractica este de l a _______ (zi/luna/an) pana l a __________ .
A rt. 4. P rogram a stagiului de practica. O biectivele stagiu lu i de practica:

A rt. 5. P ersoanele  responsabile desem nate de Organizatorul de practica §i Partenerul de practica  
5. 1. Coordonatorul de practica din partea Partenerului de practica
D l/D n a _________________________________________
F u n cfia__________________________________________
T e le fo n __________________ F a x ____________________
e -m a il_________________________________
5.2. C adrul didactic
D l/D na__________________________________________
F u n c tfa__________________________________________
T e le fo n ____________________ F a x _______.____________
e -m a il_____________________________
A rt. 6. P lata §i obligafiile sociale
Pentru activ itatea desf&jiirata, Practicantul nu poate pretinde la vreo rem u n era te  din partea Partenerului 
de practica, cu excepjia cazului in care sa  incheie un contract individual de munca.
A rt. 7. A ngajam entele Practicantului
7.1. - sa respecte program ul de activitate stabilit §i sa execute activita^ile specificate de conducator in 
conform itate cu program a de practica;
7.2. -  sa respecte Regulam entul intern al Partenerului de practica;
7.3. - sa respecte norm ele de securitate §i sanatate in типсй;
7.4. - sa  pastreze confidentiala orice informa^ie pe care о prime§te de la Partenerul de practica sau la care
i se acorda accesul de catre Partenerid de practica.
A rt. 8. A ngajam entele Partenerului de practica
8.1. -  sa  stabileasca un coordonator pentru stagiul de practica, selectat dintre salaria^ii proprii cu 
calificare inalta  §i experien^a profesionala;
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8.2. -  sa instru iasca Practicantul, inainte de inceperea stagiului de practica, cu privire la norm ele de 
securitate ?i sanatate in m unca, in conform itate cu legisla^ia Tn vigoare, precum  §i cu privire la 
R egulam entul intern, aplicat la Partenerul de practica;
8.3. - sa  ofere Practicantului m ijloacele necesare pentru dobandirea com peten telor nom inalizate in 
program a de practica;
8.4. - sa  rezilieze prezentul C ontract in m od unilateral, inform and despre aceasta in scris Organizatorul de 
practica  §i Practicantul, dupa ce, Tn prealabil, a audiat e x p lic a b le  Practicantului §i ale conducatorului de 
practica  din partea Partenerului de practica.
A rt. 9. A n gajam entele Organizatorului de practica
9.1. -  sa  desem neze un cadru didactic responsabil cu p lanificarea, o rganizarea §i supravegherea 
desfa^urarii stagiului de practica;
9.2. -  sa in trerupa stagiul de practica, dupa inform area prealabila  a Partenerului de practica  §i dupa 
o ty inerea confirm arii de prim ire a acestei in fo rm a l ,  Tn cazul Tn care derularea stagiului de practica nu 
este conform a cu angajam entele asum ate de catre partenerul de practica Tn cadrul p rezentulu i contract.
A rt. 10. E valuarea stagiului de pregatire practica prin credite transferabile
N um arul de credite transferabile ce vor fi objinute de Practicant Tn urm a desfS§urarii stagiului de practica
este d e ________________ECTS, fiind stabilite Tn planul de Tnvajamant.
A r t . l l .  R aportu i privind stagiu l de practica
11.1. C oordonatorul stagiului de practica  din partea Partenerului de practica  Tmpreuna cu cadrul didactic 
vor evalua perm anent nivelul com petenjelor profesionale dobandite de practicant, precum  §i 
com portam entul, m odalitatea de integrare a acestu ia Tn activ ita tea  partenerului de practica.
11.2. La finele stagiului de practica, coordonatorul stagiului de practica din partea Partenerului de 
practica  e laboreaza un aviz (referin^a) Tn baza evaluarii nivelului com peten{elor o tyinute de catre 
practicant §i Ti acorda un calificativ.
A rt.12. Sanatatea §i securitatea Practicantului Tn tim pul stagiu lu i de practica
12.1. Partenerul de practica  are obliga^ia sa  respecte prevederile legale cu priv ire la sanatatea  §i 
securitatea Tn m unca.
12.2. Practicantului i se asigura protec^ie sociala  conform  legisla^iei Tn vigoare.
12.3. In cazul unui acciden t suportat de Practicant, fie Tn tim pul desfa§urarii stagiului de practica, fie Tn 
tim pul deplasarii catre locul desfa§urarii stagiului de practica, Partenerul de practica  se angajeaza sa 
Tn§tiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.
A rt.13. Prevederi finale
13.1. Prezentul C ontract poate fi m odificat num ai cu consim tam antul tu tu ro r par{ilor, m odificarile 
consem nandu-se Tntr-un proces verbal anexat la Contract.
13.2 L itig iile  aparute Tntre paro le  contractante vor fi solu^ionate pe cale am iabila, Tn conform itate cu 
legisla^ia Tn vigoare.
13.3. Prezentul contract intra Tn vigoare din m om entul sem narii de catre par^i §i este valabil pana la 
executarea de catre par^i a obligatiilo r ce le revin Tn baza prezentului Contract.
13.4. Prezentul C ontract este Tntocmit in trei exem plare la d a ta :_________________________________.

(zi/luna/an)

A D R E SE L E  JU R ID IC E  §1 SE M N A T U R IL E  R E P R E Z E N T A N JIL O R  
O rganizatoru l de practica: U niversitatea de Stat de E ducafie F izica §i Sport
Str. A. D oga 22, M D -2024, M un. C hisinau, tel.: (022) 494081, w w w .usefs.m d

R e c to r : L .§

U nitatea-baza  de realizare a stagiului de practica (P artenerul de practica):

D irector L .§

Student
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F O R M U L A R  DE E V A L U A R E  A  ST U D E N T U L U I PR A C T IC A N T
N um ele studentu lu i p ra c tic a n t.........................................................................................................................................
Institu jia  in care se realizeaza stagiul de pregatire p ra c tic a ...................................................................................
A d re s a ......................................................................................................................................................................................
T e le fo n ............................................. E -m a il ..........................................................................................................
T u to re .........................................................................................................................................................................
Ре о scara  de la 1 la 5, unde 5 excelen t $i 1 nesatisfScator, va rugam  sa evaluaji studentul practicant, 
urm arind caracteristicile  de mai jo s . D aca nu cunoa§te^i raspunsul la un indicator sail daca acesta nu este 
aplicabil responsabilitajilo r studentului practicant, va rugam  sa m arcati raspunsul prin X.
C alificative: 1 = nesatisfacator 2 = satisfacator 3 = m ediu 4 = bine 5 = excellent

Regulament privind organizarea §i desft§urarea stagiului de practice
(formare profesionalS continue a adultilor)

A nexa 2

Indicatori de evaluare C alificativul C om entarii §i exem ple  
ed ificatoare

1. C alitatea  m uncii
Puterea de in telegere §i caracterul regulat al muncii
2. R afionam entul
C apacita tea  de a  lua decizii logice §i v iabile §i de a §ti cand 
sS actioneze independent sau sS solicite aju tor
3. C unoa§terea postului
C apacita tea  de a aplica cuno§tin^ele §i aptitudinile  Tn mod 
eficient
4. V olum ul de m unca
V iteza §i volum ul de m unca produsa in compara^ie cu ce se 
a§teapta de la un student practicant, m deplin irea obiectivelor 
stabilite
5. In ifiativa
C apacita tea  de a dem ara singur о activ itate §i de a lucra 
independent
6. C reativ itate
C apacita tea  de a sugera alternative viabile
7. R ezolvarea problem elor/ L uarea deciziilor
C apacita tea  de a  identifica, a analiza  §i a rezolva problem ele, 
§i de a analiza  im pactul deciziilo r inainte de a le duce la 
m deplinire
8. Punctualitatea
R espectarea program ului de lucru §i prom ptitud inea Tn 
m §tiintarea m entorului despre absenta
9. A bilitafi de p lanificare §i organizare
C apacita tea  de a stabili care sunt priorita^ile, de a respecta 
program ul p lanificat §i de a gestiona tim pul intr-un mod 
eficient
10. C om unicarea
C apacita tea  de a  se exprim a corect §i concis, atat verbal, cat 
§i in scris, §i de a §ti sa  asculte
11. A bilitafi in terpersonale
C apacita tea  de a interac^iona d iplom atic §i cu tact cand intra 
in contact cu persoane interne §i externe
12. R espectarea princip iilor etice profesionale
C apacitatea de a m enjine confidentialitatea §i de a fi dem n de 
incredere
13. Im parfia litatea
C apacita tea  de a evalua in m od critic propria activ itate §i pe a 
altora

14. A bilitafi legate de post
A bilitatea de fo losire a conceptelor statistice, 
calculatorului, telefonului etc.

15. C uriozitate
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RAPORT DE PRACTICA

Numele §i prenume studentului:_____________________________________________________

Universitatea:____________________________________________________________________

Institupa in care a desfa?urat stagiul de pregatire practica:_______________________________

Domeniul de activitate:______________________________________________________________

Date de contact in stitu te :____________________________________________________________

Perioada §i durata stagiului de pregatire practica:______________________________________

Nota coordonator practica:___________________________________

Nota profesor responsabil de practica:__________________________

Structura raportului de practica:

о Obiectivele stagiului de pregatire practica.

о Activitajile desfa§urate.

о Observa^ii personale;

о Concluzii.

Regulament privind organizarea §i desfasurarea stagiului de practica
(formare profesionala continua a adulfilor)

A nexa 3

Data Semnatura Numele, prenumele studentului
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USEFS

G rila  d e ev a lu a re  a p o rto fo liu lu i stag iu lu i d e p ractica

Regulament privind organizarea §i desft^urarea stagiului de practice
(formare profesionala continua a aduljilor)

A nexa 4

D escriptori 
de perform anfa

Foarte bine 
(10-9)

Bine
(8-7)

Satisfacator
(6-5)

N esatisf3cator
(4-1)

D escrierea
activ itajilor
conform
curriculum ului
stagiulu i de
practica

Este descrisa 
detaliat fiecare 
activ itate §i 
com ponentele 
proceselor studiate

D escrierea 
incom plete (cca 
75% ) a 
activita^ilor 
§i a com ponentelor 
proceselor studiate

D escrierea 
incom plete (cca 
50% ), confuza a 
activita{ilor §i 
a com ponentelor 
proceselor studiate

Lipse§te 
descrierea 
activita{ilor, sunt 
enum erate 
superficial doar 
unele activitati

A naliza 
activ ita jilo r 
prevazute de 
curriculum  
stag iilo r de 
practica

Este prezentate о 
analiza com plexa a 
activ itajilor §i a 
com ponentelor 
practicii conform  
criteriilor stabilite

A naliza par^iala a 
activ itajilor §i a 
com ponentelor 
proceselor studiate 
sau nu este 
respectata 
structura

A naliza 
superfic ia la  a 
activ ita jilo r §i a 
com ponentelor 
proceselor 
studiate, 
fara  respectarea 
structurii

Lipse§te analiza 
activita^ilor §i a 
com ponentelor 
proceselor 
studiate

Prezentarea
concluziilor,
sugestiilor

Sunt prezentate 
sugestii referitoare 
la eficientizarea 
activitejilor 
desfa§urate §i 
argum entarea 
acestora

Sunt prezentate 
sugestii referitoare 
la eficientizarea 
activita^ilor 
desfa§urate dar 
lipse§te 
argum entarea 
acestora

Sunt prezentate
sugestii
superficiale §i
neargum entate
referitoare la
activita^ile
desfa§urate

Lipsesc sugestiile 
§i concluziile  sau 
nu corespund 
planului

P erfectarea 
portofoliului 
de practice

Este perfectat 
conform  rigorilor 
stabilite in 
curriculum ul 
stagiilor de 
practica

Este perfectat 
conform  rigorilor 
stabilite in 
curriculum ul 
stag iilo r de 
practica, 
dar cu
unele abateri

Este perfectat, dar 
nu sunt respectate 
rigorile stabilite in 
curriculum ul 
stagiilor de 
practica

N u corespunde 
cerin je lor stabilite 
in curriculum ul 
stag iilo r de 
practica

A precierea 
de catre 
coordonator

Foarte bine Bine Satisfacator N esatisteca to r

Susjinerea 
publica a 
portofoliului 
de practica

RSspunsurile sunt 
corecte §i 
com plete 
la intrebarile 
com isiei

R aspunsuri corecte 
partial com plete la 
in trebarile  
com isiei

Raspunsuri 
corecte, 
doar la unele 
intrebari

R aspunsuri 
evazive, incorecte 
la m ajoritatea 
Tntrebarilor 
form ulate de 
com isie
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SENATUL USEFS

Extras 
din proces - verbal nr. 9 

al sedintei Senatului USEFS 
din 30.05.2023

Prezenti: 23 membri 
Absenti: 7 membri

S-A DISCUTAT: Aprobarea Regulamentului privind organizarea §i 

desfasurarea stagiilor de practica (formare profesionala continua a adultilor) 

Tn cadrul Departamentului Formare Profesionala Continua al USEFS.
'■*' /V

S-A HOTARAT: A aproba Regulamentul privind organizarea si 

desfasurarea stagiilor de practica (formare profesionala continua a adultilor) 

in cadrul Departamentului Formare Profesionala Continua al USEFS, Tn varianta 

propusa.

Hotararea a fost adoptata cu urmatoarele rezultate ale votului deschis: 

pro - 23 , contra - 0, s-au abtinut -  0.


