MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARII AL REPUBLICII MOLDOVA
UNIVERSITATEA DE STAT DE EDUCATIE FIZICA $1 SPORT

DEPARTAMENTUL FORMARE PROFESIONALA CONTINUA

APROBAT

Regulament
privind organizarea si desfasurarea

stagiilor de practica (formare profesionala continua a adultilor)

Domeniul de formare profesionala - 0114 Formarea profesorilor
Specialitatea -0114.16 Educafiefizica

Numarul total de credite de studiu - 90

Nivel CNC - 6

Limba de instruire -Romana

Forma de organizare a Tnvatamantului - cufrecvenfa redusa

Domeniul de formare profesionala - 1000 $tiinte ale sportului
Specialitatea - 1000.1 Antrenament sportiv

Numarul total de credite de studiu - 90

Nivel CNC - 6

Limba de instruire - Romana

Forma de organizare a mva{amantului - cufirecvenfa redusa

CHISINAU - 2023



USEFS

Regulament privind organizarea si desf&8urarea stagiului de practica
(formare profesionala continua a adulfilor)

I. DISPOZITII GENERALE

1.1. Prezentul Regulament stabile§te cadrul normativ privind organizarea 8i desfa8urarea
stagiului de practica, formare profesionala continua (studii de recalificare), in cadrul Universitahii
de Stat de Educate Fizica 8 Sport (in continuare - USEFS).

1.2. Stagiul de practica constituie o parte integranta (obligatorie) a procesului educational
8i se realizeaza in scopul aprofundarii cuno8tin{elor teoretice acumulate de catre student pe
parcursul studiilor, formarii 8i dezvoltarii competen™elor stabilite prin Cadrul National al
Calificarilor. Fiind un element principal al procesului educational 8i al activita®ii profesionale,
stagiul de practica asigura 8 acumularea experien”ei profesionale.

1.3. Responsabilitatea organizarii 8i desfa8urarii stagiului de practica a studenjilor revine:
la nivelul universita®ii - prorectorului pentru activitatea didactica; la nivelul Departamentului
Formare Profesionala Continua (in continuare - DFPC) - 8efului acestuia, desemnat sa
coordoneze practica studen$ilor; la nivelul departamentelor - responsabililor/conducatorilor
stagiului de practica pentru fiecare specializare/program de studiu.

1.4. Conducatorii stagiului de practica sunt numi®i la nivel de departamente 8i reconfirmaf{i
la inceputul fiecarui an universitar de catre Consiliul faculta’ii.

1.5. Departamentele de specialitate vor elabora 8 aproba programele pentru stagiul de
practica, care vor intruni urmatoarele condi’ii:

a) vor prevedea instruirea practica continua a studen”ilor la specialitatea respectiva,

b) vor stabili sistemul de competence, in conformitate cu finalita®ile educationale pentru
specialistul domeniului respectiv;

c) vor fi flexibile & adaptate la cerin®ele actualizate ale transferului de informa”e catre
Studen”i, in corelajie cu necesitatile de pe piafa forfei de munca;

d) vor fi, in funchie de necesitate, coordonate cu organele centrale de specialitate, cu
institutiile de invatamant preuniversitar, precum 8i cu institutiile extra8colare cu profil
sportiv 8i organizatiile sportive.

1.6. Stagiul de practica in cadrul studiilor de recalificare in domeniile §tiinte ale educatiei
8i 8tiinte ale sportului se realizeaza in institutiile de invatamant preuniversitar, precum 8i in
institutiile extra™colare cu profil sportiv 8 organizatiile sportive (in continuare - institutii de
realizare a stagiului de practica), identificate de catre USEFS in cadrul parteneriatului
educational.

1.7. Stagiul de practica in cadrul studiilor de recalificare se axeaza, in temei, pe:

a) activitatea de cunoa8tere generala a institutiei in care este repartizat studentul;
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b) activity de observajie 8 analiza a proceselor func”ionale, sub indrumarea
coordonatorilor (mentorilor) din partea institutiei de realizare a stagiului de practica;
c) colectarea informajiei in scopul elaborarii tezei de recalificare;

d) elaborarea setului de documente prestabilite 8i a raportului privind stagiul de practica.

Il. ORGANIZAREA 8§81 DESFASURAREA STAGIULUI DE PRACTICA

2.1. Stagiul de practica al studenjilor, durata 8 perioada de desfaSurare sunt prevazute In
planurile de mvaf{amant pentru fiecare specialitate separat, avand obiective 8&i finalita|i specifice,
reflectate in curriculumul elaborat de catre DFPC, pe specialitap/specializari.

2.2. In procesul realizarii practicii de specialitate, studen”ii se familiarizeaza cu directiile
de baza ale viitoarei speciality, dezvoltand competentele profesionale. Acest tip de practica se
realizeaza in institu®ii de Tnvajamant preuniversitar, 8coli 8i cluburi sportive.

2.3. Stagiul de practica la studiile de recalificare se realizeaza separat de orele teoretice 8i
constituie, in medie, 4 saptamani - 150 ore - 5 credite.

2.4. USEFS va selecta institutiile de realizare a stagiului de practica, din cele identificate in
cadrul parteneriatului educational. Studentii angajati in campul muncii pot desfa8ura stagiul de
practica in institutia in care activeaza.

2.5. Pentru organizarea stagiului de practica in institutiile de invatamant preuniversitar,
precum 8i institutiile cu profil sportiv, USEFS va incheia contracte de colaborare nemijlocit cu
conducerea administrajiei acestora, prin care vor stabili ordinea 8i restric/iile vizand desfa8urarea
stagiului de practica (Anexa 1).

2.6. Condijiile de desfa8urare 8i durata stagiului de practica se determina de catre USEFS,
de comun acord cu institutia in care se va realiza practica.

2.7. Studentii-stagiari se prezinta la locul de desfa“urare a stagiului de practica cu extrasul
din ordinul USEFS referitor la repartizarea la stagiul de practica, eliberat de DFPC, indicandu-se
numele, prenumele studentului-stagiar, numarul ordinului de repartizare la stagiu, perioada S8i
institutia de realizare a stagiului de practica.

2.8. Termenele, etapele, locul de desfa8urare a practicii sunt stabilite de catre USEFS in
corespundere cu specializarea studen”ilor, adecvata planurilor de invatamant (calendarului
universitar/graficului procesului de studii), {inand cont de capacitate institutiei in care urmeaza

sa se desfaSoare stagiul de practica.
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I1l. EVALUAREA STAGIULUI DE PRACTICA

3.1. Evaluarea stagiului de practica se realizeaza atat in perioada desfa8urarii, cat 8i la
etapa finala a acestuia.

3.2. Evaluarea curenta, pe durata practicii, se efectueaza de catre conducatorul stagiului de
practica 8i reprezentantii institutiei in cadrul careia se desfa8oara, luand in considerare
participarea studentului la activitatile programate 8 gradul dezvoltarii competentelor
profesionale ale acestuia.

3.3. Evaluarea finala in cadrul stagiului de practica presupune aprecierea cu note, de catre
0 comisie creata de structura responsabila, {inand cont de referinele coordonatorului din partea
institutiei de desfa8urare a practicii privind: activitatea stagiarului, calitatea sus™inerii publice a
raportului, rezultatele realizarii sarcinii individuale, aprecierea efectuata de conducatorul
stagiului de practica. Criteriile de apreciere a stagiului de practica sunt elaborare 8i aprobate prin
reglementari interne ale USEFS.

3.4. Stagiul de practica sunt parte a sesiunii respective de examinare, fiind evaluat cu
calificativele: admis sau respins.

3.5. Bilantul stagiului de practica se efectueaza in cadrul conferinjelor, seminarelor,
dezbaterilor, expozi®iilor de totalizare etc., organizate in cadrul DFPC.

3.6. Studen”ii, care nu au realizat integral programul stagiului de practica, nu sunt admi8i la
sus™inerea evaluarii finale a studiilor de recalificare.

3.7. Portofoliul didactic al stagiarului, elaborat pe parcursul desfa8urarii practicii, va
include:

a) foaia de titlu;

b) ordinul in conformitate cu care studentul realizeaza stagiul de practica;

c) contractul privind organizarea stagiului de practica;

d) locul desfa8urarii stagiului de practica;

e) date referitoare la institutia in care se realizeaza stagiul de practica (statutul, structura ?i
organizarea activita®ii institutiei, date istorico-cronologice, aparatul administrativ,
eviden”a contabila);

f) perioada desfa8urarii stagiului de practica conform calendarului universitar;

g) eviden|a activitaplor desfaSurate in fiecare zi (caiet de practica);

h) formular de evaluare a studentului practicant completat de conducatorul stagiului de
practica (Anexa 2);

i) raport de autoevaluare a activitajii studentului practicant (Anexa 3).

j) CD cu poze/video de pe parcursul activita®ilor de practica a studenului.
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IV. CADRELE DIDACTICE, COORDONATORII, CONDUCATORII STAGIULUI

DE PRACTICA

4.1. Procesul de organizare 8i desfa8urare a stagiului de practica este monitorizat de catre

DFPC & speciali§tii desemnati pentru activitatea respectiva din cadrul departamentelor de

specialitate.

4.2. In calitate de coordonator al stagiului de practica, sunt desemnate cadrele didactice

titulare, cu experien™a recunoscuta in domeniul respectiv de formare profesionala continua.

Remunerarea activitatii de monitorizare a stagiului de practica se efectueaza in conformitate cu

prevederile legale in vigoare.

4.3. Conducatorul stagiului de practica de comun acord cu reprezentantii institutiilor de

invatamant stabilesc subiectele sarcinilor individuale, organizeaza 8i supravegheaza nemijlocit

practica la specialitatea respectiva, asigurand conditiile necesare pentru activitafile proiectate.

a)

b)

c)
d)

f)
9)

h)

a)

b)
c)

4.4, Conducatorul stagiului de practica:

£ine cursuri 8 seminare, realizeaza diferite activity educaponale cu caracter
demonstrativ, acorda consulta’ii, asisten”a fiecarui student monitorizat;

participa la repartizarea studentlor la stagiul de practica;

verifica condifiile, asigurand respectarea termenelor 8i realizarea con®inutului practicii;
stabile8te rela”iile cu coordonatorii din institutiile de realizare a stagiului de practica 8§i, in
comun, elaboreaza programul de lucru pentru fiecare etapa a acestuia;

impreuna cu coordonatorul stagiului de practica din institutia de invatamant
preuniversitar/§coala sportiva/organizatie cu profil sportiv, evalueaza activitatea fiecarui
student/stagiar;

este responsabil de respectarea normelor securita®ii muncii de catre studen”i;

acorda consultant metodica studenplor stagiari in vederea realizarii programului de
practica.

evalueaza portofoliul stagiului de practica in conformitate cu Grila de evaluare a

portofoliului de practica (Anexa 4).

4.5. Responsabilitatile institutiilor in care se realizeaza stagiul de practica vizeaza:

organizarea stagiului de practica in corespundere cu prezentul Regulament 8 programul
acestuia;

crearea condi®iilor optime pentru desfa8urarea eficienta a stagiului;

asigurarea accesului stagiarilor la fondul de literatura de specialitate de care dispun,
diverse proiecte de dezvoltare, alte materiale, la utilajul 8 echipamentele

corespunzatoare, in conformitate cu programul stagiului;
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d) efectuarea instructajului stagiarilor in probleme de securitate a muncii;

e) respectarea termenelor de efectuare a stagiului;

f) realizarea controlului privind respectarea de catre studen”ii-stagiari a Regulamentului
intern al institutiei;

g) evaluarea gradului de dezvoltare a competenjelor profesionale ale stagiarului, precum 8i
comportamentul 8 modalitatea de integrare a acestuia in activitatea institufiei respective.

4.6. Managerul institufiei de invatamant va desemna coordonatorii/mentorii stagiului de
practica din randul speciali8tilor de inalta calificare 8i cu experienja in domeniu. Remunerarea

muncii coordonatorului stagiului de practica se efectueaza conform actelor normative in vigoare.

V. STUDENJH
5.1. Studenjii-stagiari au dreptul:

a) sa aleaga institujia de efectuare a stagiului de practica din numarul institutiilor cu care
sunt incheiate contractele respective;

b) sa solicite recunoa8terea voluntariatului prestat optional, in acela8i timp sau consecutiv,
in una sau mai multe institufii gazda, cu care USEFS a incheiat acord de colaborare, drept
stagiu de practica;

c) sa pretinda la condifii corespunzatoare la locul de desfa8urare a stagiului de practica (de
munca), dotare cu utilaj, materiale, literatura etc.;

d) sa solicite 8i sa obfina explicafii, consultari privind confinutul 8 programul practicii;

e) saexecute numai operajiunile 8i lucrarile prevazute in programul de practica;

f) saintervina cu propuneri vizand organizarea 8i desfa8urarea stagiului de practica.

5.2. Studenpi stagiari sunt obligati:

a) sa asiste, in perioada stagiului de practica, la numarul de ore conform planului de
invatamant;

b) sa consemneze intreaga lor activitate in Portofoliul didactic al stagiarului 8i sa-1 prezinte
coordonatorului 8 a conducatorului de practica, in termenele prestabilite;

c) saelaboreze 8 sa prezinte raportul privind realizarea programului stagiului de practica;

d) sa desfasoare stagiul de practica in stricta conformitate cu cerintele programului 8i a
Regulamentului intern al institutiei gazde;

e) sa execute dispozijiile 8i recomandarile conducatorilor stagiului, sa respecte prevederile
Regulamentului intern 8 condifiile de securitate a muncii, conform cerinfelor specifice

institutiei de realizare a stagiului de practica.
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VI. DISPOZIJH FINALE
6.1. Studentul care nu a realizat programul stagiului de practica din motive intemeiate, are
posibilitate sa-1 desfa™oare in lunile ulterioare ale semestrului 3-4 de studii.
6.2. Studen”ii care nu au realizat integral planul de inva®amant 8i nu au otyinut creditele
aferente tuturor unita®ilor de curs/modulelor obligatorii 8i opponale, precum 8i a stagiului de
practica, nu sunt admis8i la susjinerea tezei de recalificare profesionala.

6.3. Prezentul Regulament intra in vigoare din data aprobarii de catre Senatul USEFS
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Anexa 1

Ministerul Educafiei 8 Cercetarii al Republicii Moldova
Universitatea de Stat de Educafie Fizica 8i Sport

CONTRACT
privind organizarea 8i desfa$urarea stagiului de practica a studenfilor
(studii de recalificare)

Prezentul contract se incheie intre:
Universitatea de Stat de Educafie Fizica 8 Sport, denumita in continuare Organizator de practica,
reprezentata de , care aclioneaza in baza statutului,
Institutia-baza de realizare a stagiului de practica
denumita in continuare Partener de practica, reprezentata de

(numele si funcjia)

care acfioneaza in baza 8i
Studentul , denumit in continuare Practicant, inscris in anul
universitar la studii de recalificare , Specialitatea

grupa

Art. 1. Obiectul Contractului

Prezentul Contract reglementeaza relajiile dintre Pari ce fin de organizarea 8i desfaSurarea stagiului de
practica pentru consolidarea cunoS§tinfelor teoretice 8 formarea abilitatilor Practicantului, in vederea
aplicarii acestora in activitate.

Art. 2. Statutul Practicantului

Practicantul ramane, pe toata durata stagiului de pregatire practica, student al Organizatorului de practica.
Art. 3. Tipul, durata 8i perioada desfa§urarii stagiului de practica

3.1. Tipul stagiului de practica
3.2 Stagiului de practica va avea durata de
3.3. Perioada desfa?urarii stagiului de practica este de la (zi/luna/an) pana la
Art. 4. Programa stagiului de practica. Obiectivele stagiului de practica:

Art. 5. Persoanele responsabile desemnate de Organizatorul de practica 8i Partenerul de practica

5. 1. Coordonatorul de practica din partea Partenerului de practica

DI/Dna

Funcfia

Telefon Fax

e-mail

5.2. Cadrul didactic

DI/Dna

Functfa

Telefon Fax

e-mail

Art. 6. Plata 8i obligafiile sociale

Pentru activitatea desf&jiirata, Practicantul nu poate pretinde la vreo remunerate din partea Partenerului
de practica, cu excepjia cazului in care sa incheie un contract individual de munca.

Art. 7. Angajamentele Practicantului

7.1. - sa respecte programul de activitate stabilit 8 sa execute activitatile specificate de conducator in
conformitate cu programa de practica;

7.2. - sa respecte Regulamentul intern al Partenerului de practica;

7.3. - sa respecte normele de securitate 8i sanatate in Tuncu;

7.4. - sa pastreze confidentiala orice informa”ie pe care o prime§te de la Partenerul de practica sau la care
i se acorda accesul de catre Partenerid de practica.

Art. 8. Angajamentele Partenerului de practica

8.1. - sa stabileasca un coordonator pentru stagiul de practica, selectat dintre salaria®ii proprii cu
calificare inalta 8i experien™a profesionala;
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8.2. - sa instruiasca Practicantul, inainte de inceperea stagiului de practica, cu privire la normele de
securitate ?i sanatate in munca, in conformitate cu legisla®ia Tn vigoare, precum 8i cu privire la
Regulamentul intern, aplicat la Partenerul de practica;

8.3. - sa ofere Practicantului mijloacele necesare pentru dobandirea competentelor nominalizate in
programa de practica;

8.4. - sa rezilieze prezentul Contract in mod unilateral, informand despre aceasta in scris Organizatorul de
practica 8 Practicantul, dupa ce, Tn prealabil, a audiat explicable Practicantului 8i ale conducatorului de
practica din partea Partenerului de practica.

Art. 9. Angajamentele Organizatorului de practica

9.1. - sa desemneze un cadru didactic responsabil cu planificarea, organizarea 8i supravegherea
desfa”urarii stagiului de practica;

9.2. - sa intrerupa stagiul de practica, dupa informarea prealabila a Partenerului de practica 8§ dupa
otyinerea confirmarii de primire a acestei informal, Tn cazul Tn care derularea stagiului de practica nu
este conforma cu angajamentele asumate de catre partenerul de practica Tn cadrul prezentului contract.
Art. 10. Evaluarea stagiului de pregatire practica prin credite transferabile

Numarul de credite transferabile ce vor fi objinute de Practicant Tn urma desfS8urarii stagiului de practica
este de ECTS, fiind stabilite Tn planul de Tnvajamant.

Art.ll. Raportui privind stagiul de practica

11.1. Coordonatorul stagiului de practica din partea Partenerului de practica Tmpreuna cu cadrul didactic
vor evalua permanent nivelul competenjelor profesionale dobandite de practicant, precum 8i
comportamentul, modalitatea de integrare a acestuia Th activitatea partenerului de practica.

11.2. La finele stagiului de practica, coordonatorul stagiului de practica din partea Partenerului de
practica elaboreaza un aviz (referin®a) Tn baza evaluarii nivelului competen{elor otyinute de catre
practicant 8 Tiacorda un calificativ.

Art.12. Sanatatea 8i securitatea Practicantului Tn timpul stagiului de practica

12.1. Partenerul de practica are obliga®ia sa respecte prevederile legale cu privire la sanatatea 8i
securitatea Tn munca.

12.2. Practicantului i se asigura protec”ie sociala conform legislatiei Tnvigoare.

12.3. In cazul unui accident suportat de Practicant, fie Tn timpul desfa8§urarii stagiului de practica, fie Tn
timpul deplasarii catre locul desfagurarii stagiului de practica, Partenerul de practica se angajeaza sa
Tn8tiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Art.13. Prevederi finale

13.1. Prezentul Contract poate fi modificat numai cu consimtamantul tuturor par{ilor, modificarile
consemnandu-se Tntr-un proces verbal anexat la Contract.

13.2 Litigiile aparute Tntre parole contractante vor fi solu®ionate pe cale amiabila, Tn conformitate cu
legisla®ia Tn vigoare.

13.3. Prezentul contract intra Tnh vigoare din momentul semnarii de catre par®i 8i este valabil pana la
executarea de catre par®i a obligatiilor ce le revin Tn baza prezentului Contract.

13.4. Prezentul Contract este Tntocmit in trei exemplare la data:

(zi/luna/an)
ADRESELE JURIDICE 81 SEMNATURILE REPREZENTANJILOR
Organizatorul de practica: Universitatea de Stat de Educafie Fizica 8i Sport

Str. A. Doga 22, MD-2024, Mun. Chisinau, tel.: (022) 494081, www.usefs.md

Rector: L.§

Unitatea-baza de realizare a stagiului de practica (Partenerul de practica):

Director L.§

Student
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Anexa 2
FORMULAR DE EVALUARE A STUDENTULUI PRACTICANT

E-mail

Pe o scara de la 1 la 5, unde 5 excelent $i 1 nesatisfScator, va rugam sa evaluaji studentul practicant,
urmarind caracteristicile de mai jos. Daca nu cunoa8te”i raspunsul la un indicator sail daca acesta nu este
aplicabil responsabilitajilor studentului practicant, va rugam sa marcati raspunsul prin X.
Calificative: 1= nesatisfacator 2 = satisfacator 3 = mediu 4 = bine 5 = excellent
Indicatori de evaluare Calificativul Comentarii 8i exemple
edificatoare
1. Calitatea muncii
Puterea de intelegere 8i caracterul regulat al muncii
2. Rafionamentul
Capacitatea de a lua decizii logice 8i viabile 8 de a §ti cand
sS actioneze independent sau sS solicite ajutor
3. CunoaS8terea postului
Capacitatea de a aplica cuno8tin“ele §i aptitudinile Tn mod
eficient
4. Volumul de munca
Viteza 8 volumul de munca produsa in compara”™ie cu ce se
aSteapta de la un student practicant, mdeplinirea obiectivelor
stabilite
5. Inifiativa
Capacitatea de a demara singur o activitate 8i de a lucra
independent
6. Creativitate
Capacitatea de a sugera alternative viabile
7. Rezolvarea problemelor/ Luarea deciziilor
Capacitatea de a identifica, a analiza 8i a rezolva problemele,
8i de a analiza impactul deciziilor inainte de a le duce la
mdeplinire
8. Punctualitatea
Respectarea programului de lucru 8i promptitudinea Tn
m§tiintarea mentorului despre absenta
9. Abilitafi de planificare 8i organizare
Capacitatea de a stabili care sunt prioritatile, de a respecta
programul planificat §i de a gestiona timpul intr-un mod
eficient
10. Comunicarea
Capacitatea de a se exprima corect 8i concis, atat verbal, cat
8i in scris, 8 de a §ti sa asculte
11. Abilitafi interpersonale
Capacitatea de a interac™iona diplomatic 8i cu tact cand intra
in contact cu persoane interne 8i externe
12. Respectarea principiilor etice profesionale
Capacitatea de a menjine confidentialitatea 8i de a fi demn de
incredere
13. Imparfialitatea
Capacitatea de a evalua in mod critic propria activitate 8i pe a
altora
14. Abilitafi legate de post
Abilitatea de folosire a conceptelor statistice,
calculatorului, telefonului etc.
15. Curiozitate

10
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Anexa 3

RAPORT DE PRACTICA

Numele 8 prenume studentului:

Universitatea:

Institupa in care a desfa?urat stagiul de pregatire practica:

Domeniul de activitate:

Date de contact institute:

Perioada 8i durata stagiului de pregatire practica:

Nota coordonator practica:

Nota profesor responsabil de practica:

Structura raportului de practica:

0 Obiectivele stagiului de pregatire practica.
0 Activitajile desfa8urate.
0 Observahii personale;

o Concluzii.

Data Semnatura Numele, prenumele studentului

11



Descriptori
de performanfa

Descrierea
activitajilor
conform
curriculumului
stagiului de
practica
Analiza
activitajilor
prevazute de
curriculum
stagiilor de
practica

Prezentarea
concluziilor,
sugestiilor

Perfectarea
portofoliului
de practice

Aprecierea
de catre
coordonator
Susjinerea
publica a
portofoliului
de practica

Regulament privind organizarea 8i desft*urarea stagiului de practice
(formare profesionala continua a aduljilor)

Grila de evaluare a portofoliului stagiului de practica

Foarte bine
(10-9)
Este descrisa
detaliat fiecare
activitate 8i
componentele
proceselor studiate

Este prezentate o
analiza complexa a
activitajilor 8i a
componentelor
practicii conform
criteriilor stabilite

Sunt prezentate
sugestii referitoare
la eficientizarea
activitejilor
desfa8urate 8i
argumentarea
acestora

Este perfectat
conform rigorilor
stabilite in
curriculumul
stagiilor de
practica

Foarte bine

RSspunsurile sunt
corecte 8i
complete

la intrebarile
comisiei

Bine

(8-7)
Descrierea
incomplete (cca
75%) a
activita®ilor
8i a componentelor
proceselor studiate
Analiza partiala a
activitajilor 8i a
componentelor
proceselor studiate
sau nu este
respectata
structura

Sunt prezentate
sugestii referitoare
la eficientizarea
activita®ilor
desfa8urate dar
lipse8te
argumentarea
acestora

Este perfectat
conform rigorilor
stabilite in
curriculumul
stagiilor de
practica,

dar cu

unele abateri
Bine

Raspunsuri corecte
partial complete la
intrebarile
comisiei

Satisfacator
(6-5)

Descrierea
incomplete (cca
50%), confuza a
activitafilor 8i
a componentelor
proceselor studiate
Analiza
superficiala a
activitajilor 8i a
componentelor
proceselor
studiate,
fara respectarea
structurii
Sunt prezentate
sugestii
superficiale 8i
neargumentate
referitoare la
activita®ile
desfagurate

Este perfectat, dar
nu sunt respectate
rigorile stabilite in
curriculumul
stagiilor de
practica

Satisfacator

Raspunsuri
corecte,
doar la unele
intrebari

Anexa 4

Nesatisf3cator
(4-1)

Lipse8te
descrierea
activita{ilor, sunt
enumerate
superficial doar
unele activitati
Lipse§te analiza
activita®ilor 8i a
componentelor
proceselor
studiate

Lipsesc sugestiile
8i concluziile sau
nu corespund
planului

Nu corespunde
cerinjelor stabilite
in curriculumul
stagiilor de
practica

Nesatistecator

Raspunsuri
evazive, incorecte
la majoritatea
Tntrebarilor
formulate de
comisie
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UNIVERSITATEA DE STAT DE EDUCATIE FIZICA SI SPORT
SENATUL USEFS

Extras
din proces - verbal nr. 9
al sedintei Senatului USEFS
din 30.05.2023

Prezenti: 23 membri
Absenti: 7 membri

S-A DISCUTAT: Aprobarea Regulamentului privind organizarea 8i
desfasurarea stagiilor de practica (formare profesionala continua a adultilor)
Tn cadrul Departamentului Formare Profesionala Continua al USEFS.

S-A HOTARAT: A aproba Regulamentul privind organizarea si
desfasurarea stagiilor de practica (formare profesionala continua a adultilor)
in cadrul Departamentului Formare Profesionala Continua al USEFS, Tnvarianta
propusa.

Hotararea a fost adoptata cu urmatoarele rezultate ale votului deschis:

pro - 23 , contra - 0, s-au abtinut - O.



